CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA FRIULANA
D.P.Reg. 0204/Pres. dd. 22.10.2014 in B.U.R. n. 45 del 05.11.2014

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL PRESIDENTE

emessa in data 02.03.2026 N. 35/p/26

Oggetto: Affidamento incarichi per lavori, forniture e servizi

Certificazione per la Parita di Genere — evento di comunicazione dd. 06.03.2026
Servizio di messa a disposizione della sala convegni negli spazi della Torre di Santa
Maria a Udine (G03317)

CIG: BAA2108AD3 - CUP: -

Ditta: CONFINDUSTRIA UDINE

Importo: € 500,00 + IVA

Servizio di ristorazione (G03318)

CIG: BAA239FDF2 — CUP: -

Ditta: DUSCI S.R.L.

Importo: € 2.250,00 + IVA

Servizio fotografico (G03325)

CIG: BACOOB1ECF - CUP: -

Ditta: MARCO DONA’

Importo: 250,00 + oneri previdenziali + IVA

IL PRESIDENTE

PREMESSO che con D.P.Reg. 0204/Pres.dd. 22.10.2014 pubblicato sul BUR n. 45
dd.05.11.2014, in attuazione dell’art. 2 ter L.R. 28/02 & stato costituito il Consorzio di
Bonifica Pianura Friulana;

CONSIDERATO che il Consorzio € ente pubblico economico ai sensi della L.R. 28/02 a cui
competono la manutenzione e I'esercizio delle opere pubbliche di bonifica ed irrigazione
quale strumento indispensabile alla difesa e conservazione del suolo, alla tutela delle risorse
idriche, alla regolazione delle acque, alla salvaguardia dell’ambiente, del territorio agricolo e
del paesaggio rurale cosi come previsto dalle vigenti leggi statali, regionali e dallo statuto
consortile;

PREMESSO che il Consorzio:

riconosce la parita di genere quale principio fondamentale di equita, sviluppo sostenibile
e crescita organizzativa, in coerenza con i propri valori statutari e con le politiche
aziendali in materia di responsabilita sociale;

promuove un ambiente di lavoro inclusivo, rispettoso delle differenze e orientato alla
valorizzazione delle competenze rappresenta un elemento strategico per |l
miglioramento delle performance organizzative e del benessere del personale;

APPURATO che:

il Consorzio ha intrapreso un percorso strutturato di analisi, pianificazione e
implementazione di politiche volte a garantire pari opportunita in ambito di selezione,
sviluppo professionale, equita retributiva, conciliazione vita-lavoro e prevenzione di ogni
forma di discriminazione;

tale percorso ¢ stato sviluppato in conformita ai criteri stabiliti dalla UNI/PdR 125:2022,
prassi di riferimento che definisce linee guida sul sistema di gestione per la parita di




genere nelle organizzazioni;

- a seguito di audit e verifica da parte dell’ente certificatore, la Societa ha conseguito la
Certificazione della Parita di Genere, attestando formalmente I'adozione di un sistema
gestionale orientato al miglioramento continuo e alla misurazione degli indicatori di
equita;

- il conseguimento della certificazione costituisce un traguardo significativo nel percorso
evolutivo della Societa, rafforzandone la reputazione, la credibilita verso stakeholder,
partner e istituzioni, nonché la capacita di attrarre e valorizzare talenti;

CONSIDERATO che:
- appare opportuno valorizzare pubblicamente il risultato conseguito, anche quale
occasione di condivisione dei principi e degli impegni assunti;
- un evento celebrativo rappresenta uno strumento idoneo a rafforzare il senso di
appartenenza del personale € a ribadire I'impegno aziendale verso politiche inclusive e
sostenibili;

ACCERTATO che all’evento organizzato per il giorno 06.03.2026 hanno dato la loro adesione il
viceministro dell'ambiente e della sicurezza energetica, il presidente di Confindustria Udine,
il presidente di Coldiretti Udine, rappresentanti del Consiglio Regionale, rappresentanti dei
comuni del territorio, rappresentanti di categoria e di enti del territorio;

PRESO ATTO che

- l'evento celebrativo avra luogo presso la trecentesca Torre di Santa Maria, luogo di
particolare pregio storico e simbolico per la citta di Udine, idoneo ad ospitare iniziative
istituzionali e momenti di rappresentanza;

- al termine dell’iniziativa € previsto un servizio di catering quale momento conviviale,
finalizzato a favorire lo scambio di opinioni, il networking tra gli ospiti e il rafforzamento
delle relazioni istituzionali e professionali;

- si rende altresi opportuno prevedere il servizio di un fotografo professionista al fine di
documentare I'evento, realizzare materiale fotografico da utilizzare per la comunicazione
istituzionale interna ed esterna, per il sito aziendale, per eventuali pubblicazioni o
rendicontazioni connesse alle politiche di parita di genere e che tale documentazione
risponde anche all’esigenza di valorizzare I'impegno della Societa e di assicurare
adeguata visibilita al traguardo conseguito;

VISTO I'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023 (di seguito “Codice”), che per affidamenti
di servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00 consente |'affidamento diretto;

RICORDATI i principi e criteri di cui dall’art. 1 all’art. 11, art. 57, artt. 48 e successivi e art. 16 del
Codice;

CONSIDERATO che gli operatori economici devono essere in possesso dei requisiti di carattere
generale di cui agli artt. 94 e 95 del Codice, nonché dei requisiti minimi di capacita
economica e finanziaria e di capacita tecniche e professionali necessari per lo svolgimento
dell’affidamento in oggetto;

RICHIAMATO il provvedimento del Consiglio dei Delegati n. 20/¢/25 dd. 28.11.2025 con cui il
Consorzio ha adottato il Bilancio di Previsione per I'anno 2026;

RICORDATA la competenza della Deputazione Amministrativa sugli atti, ai sensi dell’articolo 14,
comma 3, lettera n) e q) dello Statuto, che dispone: “Spetta in particolare alla Deputazione:



n) deliberare sugli acquisti e sulle alienazioni di beni mobili, ivi cormpresi quelli registrati, sulle
acquisizioni ai beni e di servizi, sugli approvvigionarmenti, noncheé sul conferimento di
incarichi professionali™

PRESO ATTO che il ruolo di Responsabile Unico del Progetto & stato attribuito al dr. Armando Di
Nardo in qualita di Direttore Generale del Consorzio;

CONSIDERATO che per le necessita sopra indicate, in ottemperanza all’art. 50, comma 1, lett.
b), del Codice e al criterio di rotazione degli affidamenti e degli inviti, di cui all’art. 49 del
medesimo Codice e stata richiesta un’offerta alle ditte:

CONFINDUSTRIA UDINE - Largo Melzi, 2 — 33100 Udine — C.F./P.IVA 80001910308;
DUSCI S.R.L. - Via Paolo Sarpi, 11 — 33100 UDINE - C.F./P.IVA 02744700309;
MARCO DONA'’ - Via del Golf, 67 - Lignano Sabbiadoro (UD) — C.F. — P.IVA 02734230309;

VISTO che:

- con nota dd. 13.02.2026, acquisita agli atti del Consorzio, CONFINDUSTRIA UDINE ha
quantificato in € 500,00 (cinquecento/00), oltre ad IVA di legge I'impegno economico
per I'utilizzo della sala convegni sita nella Torre di Santa Maria a Udine;

- con nota dd. 19.02.2026, acquisita agli atti del Consorzio, DUSCI S.R.L. ha offerto per
la prestazione in argomento un importo complessivo di € 2.250,00
(duemiladuecentocinguanta/00) oltre ad IVA di legge;

- con nota dd. 02.03.2026 acquisita agli atti del Consorzio, MARCO DONA’ ha offerto per
la prestazione in argomento un importo complessivo di € 250,00
(duecentocinquanta/00) oltre ad oneri previdenziali e IVA di legge;

ACCERTATO il parere positivo di congruita dell’offerta da parte del Responsabile Unico del
Progetto;

ACCERTATO che, in attuazione alla delibera della Deputazione Amministrativa n. 655/d/25 dd.
12.12.2025 ad oggetto “Procedura per il controllo a campione delle dichiarazioni rese degli
operatori economici per gli affidamenti ex art. 50, co. 1, lettere a) e b) di importo inferiore a
€ 40.000,00 per I'annualita 2025”, I'affidamento in parola non rientra tra i campioni soggetti
alle verifiche previste dal Consorzio ai sensi dell’art. 52, comma 1, del Codice e vista la
dichiarazione del concorrente sul possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli artt.
94 e 95 del Codice e dei requisiti di ordine speciale necessari per lo svolgimento
dell’affidamento in oggetto;

RITENUTO pertanto di affidare:
- al CONFINDUSTRIA UDINE I'incarico per il servizio di messa a disposizione della sala
convegni negli spazi della Torre di Santa Maria a Udine;
- al DUSCI S.R.L. l'incarico per il servizio di ristorazione al termine dell’evento;
- al MARCO DONA’ lincarico per la realizzazione di un servizio fotografico durante
I'evento;

APPURATO che il corrispettivo per le prestazioni di cui sopra & inferiore ad € 140.000,00 (L.V.A.
esclusa) e che pertanto & consentito I'affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lett. b), del Codice;

ATTESO che ai sensi dell’art. 17, comma 2, del Codice si pud procedere con il medesimo
provvedimento sia con la determina a contrarre che con I'affidamento dell’incarico;

RICORDATO che la Ditta contraente & tenuta al rispetto degli obblighi previsti dall’art. 3 della L.



n. 136/2010, al fine di assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi al servizio e
che qualora la stessa effettui transazioni senza avvalersi degli idonei strumenti di pagamento
previsti dalla suddetta Legge il presente contratto si risolve di diritto ai sensi del comma n.
8 del predetto art. 3 della L. n. 136/2010;

ATTESO che la Ditta contraente & tenuta al rispetto delle misure contenute nel “Piano di
prevenzione della corruzione” e nel “Codice Etico del Consorzio di Bonifica Pianura Friulana
disponibile nella sezione Amministrazione Trasparente del sito internet istituzionale del
consorzio (www.bonificafriulana.it);

RICHIAMATI gli obblighi di pubblicazione concernenti i contratti pubblici di lavori, servizi e forniture
previsti dall’art. 37 del D. Lgs. 33/2013, dall’art. 1, comma 32, della L. 190/2012 e dall’art.
28 del Codice;

RICHIAMATI gli obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi di collaborazione,
consulenza e professionali previsti dal D. Lgs. 33/2013 art. 15 co. 2 e dalla deliberazione
ANAC n. 1134 dd. 08.11.2017 riguardanti il curriculum vitae;

VISTA la documentazione prodotta dalla ditta contraente ed acquisita agli atti del Consorzio;

RAVVISATA I'urgenza di provvedere stante la calendarizzazione dell’evento fissata per venerdi
06.03.2026;

RITENUTO, pertanto, di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo per le
ragioni sopra esposte;

VISTO l'art. 22 — 4° comma L.R. 28/02;
VISTO l'art. 14 comma 3 lett. n) e g) e I'art. 17 comma 2 lett. j) dello Statuto consortile;
con i poteri della Deputazione amministrativa,

DELIBERA

- di approvare ed autorizzare la spesa per il servizio di messa a disposizione della sala convegni
negli spazi della Torre di Santa Maria a Udine, il servizio di ristorazione ed il servizio fotografico
nell’ambito dell’evento organizzato il 06.03.2026 dando atto dei seguenti elementi essenziali:
- natura del contratto: servizi;

- stipula del contratto mediante scambio di corrispondenza secondo I'uso del commercio
ai sensi dell’art. 18, comma 1, del Codice;
- affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del Codice;

- diaffidare, per le ragioni espresse in premessa, alle seguenti ditte gli incarichi per le prestazioni
di cui in argomento:
- CONFINDUSTRIA UDINE - Largo Melzi, 2 — 33100 Udine — C.F./P.IVA 80001910308:
€ 500,00 (cinquecento/00), oltre ad IVA di legge;
- DUSCI S.R.L. — Via Paclo Sarpi, 11 — 33100 UDINE — C.F./P.IVA 02744700309:
€ 2.250,00 (duemiladuecentocinquanta /00) oltre ad IVA di legge
- MARCO DONA'’ - Via del Golf, 67 - Lignano Sabbiadoro (UD) - C.F. — P.IVA 02734230309:
- € 250,00 (duecentocinquanta/00) oltre ad oneri previdenziali e IVA di legge
- di non avere effettuato le verifiche previste dall’art. 52, comma 1, del Codice, in quanto il
presente affidamento non & rientrato tra i campioni assoggettati a detta verifica;



di imputare il costo di € 3.402,20, comprensivo di IVA, ai seguenti conti di contabilita generale
del bilancio 2026 e comunqgue nel rispetto del principio della competenza:

Codice Descrizione Importo Ivato

C.B.09.02.03 | Spese di rappresentanza € 3.402,20

e, per I'imputazione alla contabilita analitica, al seguente centro di costo:

Codice Descrizione Importo Ivato

000000000 | Intero Consorzio € 3.402,20

di precisare che il dr. Armando Di Nardo ¢ il Responsabile unico del progetto relativamente al
presente affidamento;

di procedere alla pubblicazione dei dati del presente atto in attuazione all’art. 37 del D. Lgs.
33/2013, all’art. 1, comma 32, della L. 190/2012 e all’art. 28 del Codice

di precisare che I'erogazione del compenso sopra indicato & soggetta alla normativa sulla
tracciabilita art. 3 Legge n. 136/2010;

di procedere, in attuazione all’art. 15 co. 2 del D. Lgs. 33/2013 e dalla deliberazione ANAC n.
1134 dd. 08/11/2017, alla pubblicazione del curriculum vitae della ditta contraente;

di precisare che la Ditta contraente & tenuta al rispetto delle misure contenute nel “Piano di
prevenzione della corruzione” e nel “Codice Etico” del Consorzio di Bonifica Pianura Friulana
disponibile nella sezione Amministrazione Trasparente del sito internet istituzionale del
consorzio (www.bonificafriulana.it);

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo trattandosi di atto assunto
per le motivate ragioni d’urgenza esposte in premessa;

di sottoporre il presente provvedimento alla ratifica della Deputazione Amministrativa nella sua

riunione immediatamente successiva.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
f.to Armando Di Nardo f.to Rosanna Clocchiatti



PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONI

L’IMPIEGATO RESPONSABILE ATTESTA

ai sensi e per gli effetti del Regolamento recante criteri e modalita per la pubblicazione degli atti dei
Consorzi di bonifica della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ai sensi dell’art. 22 co.1 della L.R.
28.2002 (Decreto Presidente Regione Friuli Venezia Giulia n.165.2016 dd.06.09.2016 pubblicato sul BUR
n.38 dd.21.09.2016)

CHE la presente deliberazione:

v & stata affissa all’Albo consortile il 09.03.2026 in copia integrale o con le modalita di cui all’art. 5, 3° e

4° comma del Regolamento;

O e stata affissa al’Albo consortile il .....oovvviiiiiii, con le modalita di cui all’art. 5, 2°

comma del Regolamento;

v érimasta affissa all’Aloo consortile per sette gg. consecutivi fino al 16.03.2026;

Q & stata trasmessa, con lettera prot. N, ..., indata .........o.oeeis alla Direzione centrale
attivita produttive commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali per il controllo preventivo di
legittimita ai sensi degli artt. 22 e 23 L.R. 28.02 in quanto provvedimento rientrante fra quelli
sottoindicati e previsti al’art. 23 — 1° comma
a) ibilanci preventivi e le relative variazioni;

b) il conto consuntivo;

c) lo statuto consortile;

d) iprovvedimenti con cui viene disposta la partecipazione, I'acquisizione o la costituzione di societa
esterne;

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
(dr. Armando Di Nardo)

ESECUTIVITA’

IL SEGRETARIO ATTESTA

ai sensi e per gli effetti del Regolamento recante criteri e modalita per la pubblicazione degli atti dei
Consorzi di bonifica della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ai sensi dell’art. 22 co.1 della L.R.
28.2002 (Decreto Presidente Regione Friuli Venezia Giulia n.165.2016 dd.06.09.2016 pubblicato sul BUR
n.38 dd.21.09.2016)

CHE la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 02.03.2026

v per avvenuta pubblicazione non rientrando la stessa fra quelle soggette a controllo preventivo di

legittimita ai sensi dell’art. 22 — 2° comma L.R. 28.02;

Q per decorrenza dei termini previsti dall’art. 23 — 2° comma lett. a) L.R. 28.02 senza che la Giunta
Regionale ne abbia disposto I'annullamento;

Q per approvazione della Giunta Regionale delle legittimita dell’atto disposta con provvedimento n.
................. del............. cosi come disposto dall’art. 23 — 2° comma L.R. 28.02;

CHE la presente deliberazione & stata annullata dalla Direzione centrale attivita produttive commercio,
cooperazione, risorse agricole e forestali con nota ................ del i pervenuta al
Consorzio il v.ovivivvnnnnn.
IL SEGRETARIO
(dr. Armando Di Nardo)



