CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA FRIULANA
D.P.G.R. 0204/Pres. dd. 22.10.2014 in B.U.R. n. 45 del 05.11.2014

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO

emessa in data 28.11.2025 N. 23/c/25

Oggetto: Attuazione D.Lgs. 231/2001: approvazione aggiornamento Modello di Organizzazione
Gestione e controllo e dei relativi allegati

L’anno duemilaventicinque, addi 28 del mese di novembre alle ore 10.30 presso la Sala Riunioni
della Federazione provinciale Coldiretti di Udine, Via Savorgnana 28 - Udine, in seguito a
convocazione disposta con invito scritto dd. 20.11.2025 e relativo ordine del giorno naotificato ai
singoli consiglieri, si & riunito il Consiglio in seduta di prrra/seconda convocazione.

Eseguito I'appello, risultano presenti i Signori:

Presenti Assenti
1 CLOGCCHIATTI ROSANNA - Presidente X
2 VENIER ROMANO GIORGIO - Vice Presidente X
3 MACORIG DANIELE - Vice Presidente X
4 ANZIT PIER LUIGI X
5 BEINAT MICHELE X
6 BENEDETTI ENNIO X
7 BERGHIGNAN ROMINA X
8 BERNARDIS GIANFRANCO X
9 BETTO SIMONE X
10 BIANCHINI FABRIZIO X
11 BOEMO IVAN DIEGO X
12 BRAVIN ADRIANO X
13 BURLON PAOLO X
14  BUSINARO ANDREA X
15 CANDOTTO LUCA X
16 CAPORALE ALESSANDRO X
17 CECCHERINI SANDRO X
18 CEMULINI EUGENIO X
19  COSTAGANNA MARCO X
20 DAL PONTE LAURO X
21 DEL FORNO IVAN X
22  D'ORLANDI GIANLUIGI X
23 DURIGHELLO LUCA X
24  FELCHER TIZIANO X
25 FERESIN CARLO X
26 FERRO LORENZO X
27 FRISAN DANIELE X
28 FURLANO FRANCO X
29  GIAVEDONI GIOVANNI X
30 GIOVANATTO DANIELE X
31  MARCOLIN CLAUDIO X
32 MARTINENGO MARIA BENEDETTA X
33 MASOTTI VALTER X
34  MIAN PALMINA X
35 MORAS FRANCO X
36 MOSCHION ANDREA X
37 NICLI RENATO X
38 PASTI GIORGIO X
39 PICCINI ELIA X
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Assistono alla seduta il dr.

PONTELLO DAVID
SCAINI FRANCO
SCHIFF GIULIANO
TACOLI PAOLO
TAVANO ELENA
TURATO ANNA
URBANI ANDREA
VENTURINI TIZIANO
VIGNOTTO SANDRO
ZAGLIA GIORGIO
ZANINI GABRIELE
ZILLI RUBEN
BONFINI DR. ANDREA

- Presidente Revisori Legali

GONANO DR. ANTONIO - Revisore Legale

STEDILE DR. ANDREA

Direttore dell’Area Tecnica.

La sig.ra Rosanna Clocchiatti nella sua qualita di Presidente, constatato il numero legale degli
intervenuti pone in discussione I'argomento indicato in oggetto e su di esso il Consiglio dei

- Revisore Legale

Armando Di Nardo Direttore Generale e Direttore dell’Area
Amministrativa con funzioni di Segretario e il dr. ing. Stefano Bongiovanni Direttore aggiunto e

Delegati adotta la seguente deliberazione
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IL CONSIGLIO DEI DELEGATI

PREMESSO che con D.P.G.R. 0204/Pres dd. 22.10.2014 pubblicato sul BUR n. 45 dd.
05.11.2014, in attuazione dell’art. 2 ter L.R. 28/02 & stato costituito il Consorzio di Bonifica
Pianura Friulana;

CONSIDERATO che il Consorzio & ente pubblico economico ai sensi della L.R. 28/02 e svolge
attivita nel settore della bonifica ed irrigazione quale strumento indispensabile alla difesa e
conservazione del suolo, alla tutela delle risorse idriche, alla regolazione delle acque, alla
salvaguardia dell’ambiente, del territorio agricolo e del paesaggio rurale cosi come previsto
dalle vigenti leggi statali, regionali e dallo statuto consortile;

PREMESSO che in data 8 giugno 2001 & stato emanato il D.lgs. 231/2001, il quale ha introdotto
nell’ordinamento italiano una particolare forma di responsabilita amministrativa a carico di
societa, associazioni ed enti in genere, per alcuni reati commessi nell’interesse o0 a
vantaggio degli stessi da parte di persone che ricoprono al loro interno una posizione
apicale nonché da persone a questi sottoposte. Tale responsabilita pud essere esclusa
qualora I'ente dimostri di aver adottato ed efficacemente attuato modelli di organizzazione
e di gestione idonei a prevenire la commissione dei reati considerati;

PREMESSO altresi che I'adozione del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo pud
esonerare |'ente dalla predetta responsabilita nel caso in cui vengano imputate agli organi
del Consorzio e a soggetti apicali la commissione di specifici reati;

RICHIAMATI i provvedimenti della Deputazione Amministrativa n. 313/d/16 dd. 16.11.2016 e del
Consiglio dei Delegati n. 48/c/16 dd. 30.11.2016 con cui, rispettivamente, si & adottato e
approvato il Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ex D.lgs. 231/2001 ed i relativi
allegati che ne costituiscono parte integrante e nello specifico:

- Reati ex D.Igs. 231/2001”, Allegato 1;
- Codice etico, Allegato 2;

- Sistema disciplinare, Allegato 3;

- Manuale dei Protocolli, Allegato 4;

RICHIAMATO, altresi, i provvedimenti della Deputazione Amministrativa n. 528/d/18 dd.
14.11.2018, n. 200/d/21 dd. 19.05.2021, n. 370/d/21 dd. 22.11.2021 e del Consiglio dei
Delegati n. 35/c/18 dd. 29.11.2018, n. 03/c/21 dd. 09.06.2021, n. 38/c/21 dd.
17.12.2021, n. 176/d/24 dd. 16.04.2024 con cui, rispettivamente, sono stati adottati e
approvati i successivi aggiornamenti del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ex
D.lgs. 231/2001 per adeguarlo alle modifiche normative in particolar modo con riguardo
al’aggiornamento dell’elenco reati;

RICHIAMATI, altresi:

- l'ordine di servizio prot. n. 828/PERS dd. 19.09.2025 con cui & prevista:

- la costituzione del nuovo settore “Catasto Consortile e Patrimonio Immobiliare” nell’Area
Amministrativa;

- la ridenominazione del settore denominato “Appalti, Catasto, Concessioni ed Espropri”
nell’Area Amministrativa in “Appalti, Concessioni ed Espropri”

- listituzione di una nuova Unita Operativa denominata “Procedure di Gara” all’interno del
settore “Appalti, Concessioni ed Espropri”;

- l'ordine di servizio prot. n. 828/PERS dd. 19.09.2025 con cui € prevista l'istituzione di
una nuova unita operativa “Sostenibilita Ambientale, ristrutturazione e ammodernamento
idrovore e opere idrauliche” all'interno dello Staff “Prevenzione e sicurezza sul lavoro,
tutela dell’ambiente e gestione dei rifiuti”;

- l'ordine di servizio n. 875/PERS dd. 06.10.2025 con cui & prevista l'istituzione di una
nuova unita operativa “Innovazione digitale e strategica nella gestione delle reti irrigue e



delle vie navigabili” all'interno del settore “Manutenzione e gestione del territorio”
dell’Area Tecnica;

ACCERTATA inoltre la necessita di procedere ad una completa ristrutturazione del Modello in
particolare per quanto riguarda:
- Rimozione dell'allegato Piano della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
rendendolo un atto autonomo seppur correlato al Modello;
- Rimozione dell’allegato Codice di Comportamento rendendolo un atto autonomo
seppur correlato al Modello;

RICHIAMATO il D.P.R. n. 81/2023, “Regolamento concernente modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: Codice di comportamento Dei
dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1657,
che é stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 150 del 29 giugno che introduce modifiche
al D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165", con riferimento in particolare
alla tematica del conflitto di interessi;

RITENUTO pertanto opportuno integrare il Codice Etico con un dettaglio maggiore in riferimento
alla tematica del conflitto di interessi ed in particolar modo della modulistica riferita alle
segnalazioni di situazioni di conflitto di interessi cosi come previsto dalla normativa vigente
al fine di garantire che I'esercizio delle funzioni e delle attivita sia orientato all'imparzialita,
correttezza, comportamento congruo e non lesivo della dignita del dipendente evitando
ogni situazione di conflitto di interessi, sia esso reale o potenziale, che possa
compromettere la trasparenza, l'integrita e il corretto perseguimento degli interessi
dell'Ente;

VISTO il provvedimento della Deputazione Amministrativa n. 595/d/25 dd. 20.11.2025 con cui &
stato adottato, al fine di tutelare il Consorzio dalla responsabilita amministrativa per alcuni
reati commessi, nell’interesse o a vantaggio dello stesso, da parte di persone che ricoprono
al loro interno una posizione apicale nonché da persone a questi sottoposte,
I’aggiornamento del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ex D.lgs. 231/2001
come da prospetti assunti al protocollo al n. 9716 dd. 17.11.2025 e di seguito elencati:

- 0 - Parte Generale

- Allegato 01 - Reati Ex. D.lgs. 231/01

- Allegato 02 - Codice Etico

- Allegato 03 - Sistema disciplinare

- Allegato 04 - Flussi Informativi

- Allegato 05 - Tabella di correlazione reati-sanzioni/Analisi famiglie di reato/Risk
Assessment

- Allegato 06 - Elenco dei documenti

- PS-01 Parte Speciale - Processi di direzione

- PS-02 Parte Speciale - Area amministrativa — Settore Finanziario, Programmazione e
Controllo

- PS-03 Parte Speciale - Area amministrativa - Settore Appalti, Concessione ed Espropri
e Settore Catasto Consortile e Patrimonio Immobiliare

- PS-04 Parte Speciale - Area tecnica - Settore Progettazione

- PS-05 Parte Speciale - Area tecnica - Settore Manutenzione e Gestione del Territorio

- PS-06 Parte Speciale — Area tecnica — Settore Realizzazione Opere PNRR e L. 175/2022

CONSIDERATO che con nota dd. 18.11.2025, acquisita al protocollo consortile n. 9823 dd.
18.11.2025, I'Organismo di Vigilanza ha espresso parere favorevole all’aggiornamento al
Modello di Organizzazione Gestione e Controllo proposto;



RITENUTO pertanto di provvedere all’approvazione del Modello di Organizzazione Gestione e
Controllo completo di tutti gli allegati sopra indicati acquisito al prot. n. 9716 dd. 17.11.2025
e gia adottato dalla Deputazione amministrativa con provvedimento n. 595/d/25 dd.
20.11.2025;

RITENUTO di pubblicare il Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ex D.lgs. 231/2001,
aggiornato con le modifiche introdotte dal presente provvedimento, sul sito del Consorzio al
fine di assicurare la pit ampia diffusione dello stesso e la necessaria trasparenza dell’attivita
consortile;

VISTI gli artt. 11 comma 2 lett. I), 14 comma 3 lett. e);
all’'unanimita dei voti,
DELIBERA

- diapprovare, al fine di tutelare il Consorzio dalla responsabilita amministrativa per alcuni reati
commessi, nell’interesse o a vantaggio dello stesso, da parte di persone che ricoprono al loro
interno una posizione apicale nonché da persone a questi sottoposte, I'aggiornamento del
Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ex D.lgs. 231/2001 come da prospetti assunti
al protocollo al n. 9716 dd. 17.11.2025 e di seguito elencati:

- 0 - Parte Generale

- Allegato 01 - Reati Ex. D.lgs. 231/01

- Allegato 02 - Codice Etico

- Allegato 03 - Sistema disciplinare

- Allegato 04 - Flussi Informativi

- Allegato 05 - Tabella di correlazione reati-sanzioni/Analisi famiglie di reato/Risk
Assessment

- Allegato 06 - Elenco dei documenti

- PS-01 Parte Speciale - Processi di direzione

- PS-02 Parte Speciale - Area amministrativa — Settore Finanziario, Programmazione e
Controllo

- PS-03 Parte Speciale - Area amministrativa - Settore Appalti, Concessione ed Espropri
e Settore Catasto Consortile e Patrimonio Immobiliare

- PS-04 Parte Speciale - Area tecnica - Settore Progettazione

- PS-05 Parte Speciale - Area tecnica - Settore Manutenzione e Gestione del Territorio

- PS-06 Parte Speciale — Area tecnica — Settore Realizzazione Opere PNRR e L. 175/2022

- di pubblicare iI Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ex D.gs. 231/2001,
aggiornato con le modifiche introdotte dal presente provvedimento, sul sito del Consorzio al
fine di assicurare la pit ampia diffusione dello stesso e la necessaria trasparenza dell’attivita
consortile.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
f.to Armando Di Nardo f.to Rosanna Clocchiatti



PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONI

L’ IMPIEGATO RESPONSABILE ATTESTA

ai sensi e per gli effetti del Regolamento recante criteri e modalita per la pubblicazione degli atti dei Consorzi
di bonifica della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ai sensi dell’art. 22 co.1 della L.R. 28/2002 (Decreto
Presidente Regione Friuli Venezia Giulia n.165/2016 dd.06/09/2016 pubblicato sul BUR n.38
dd.21.09.2016)

CHE la presente deliberazione:

v & stata affissa all’Albo consortile 05.12.2025 in copia integrale o con le modalita di cui all’art. 5, 3° € 4°

comma del Regolamento;

O e stata affissa al’Albo consortile il ..oovvvviicii con le modalita di cui all'art. 5, 2°

comma del Regolamento;

v érimasta affissa all’Aloo consortile per sette gg. consecutivi fino al 12.12.2025;

Q & stata trasmessa, con lettera prot. n. ........oovieinnn, indata ................. alla Direzione centrale
attivita produttive commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali per il controllo preventivo di
legittimita ai sensi degli artt. 22 e 23 L.R. 28/02 in quanto provvedimento rientrante fra quelli
sottoindicati e previsti all'art. 23 — 1° comma
a) i bilanci preventivi e le relative variazioni;

b) il conto consuntivo;

c) lo statuto consortile;

d) iprovvedimenti con cui viene disposta la partecipazione, I'acquisizione o la costituzione di societa
esterne;

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
(dr. Armando Di Nardo)

ESECUTIVITA’

IL SEGRETARIO ATTESTA

ai sensi e per gli effetti del Regolamento recante criteri e modalita per la pubblicazione degli atti dei Consorzi
di bonifica della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia ai sensi dell’art. 22 co.1 della L.R. 28/2002 (Decreto
Presidente Regione Friuli Venezia Giulia n.165/2016 dd.06/09/2016 pubblicato sul BUR n.38
dd.21.09.2016)

CHE la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 13.12.2025.

vper avvenuta pubblicazione non rientrando la stessa fra quelle soggette a controllo preventivo di

legittimita ai sensi dell’art. 22 — 2° comma L.R. 28/02;

Q per decorrenza dei termini previsti dall’art. 23 — 2° comma lett. a) L.R. 28/02 senza che la Giunta
Regionale ne abbia disposto I'annullamento;

Q per approvazione della Giunta Regionale delle legittimita dell’atto disposta con provvedimento n.
................. del............. cosi come disposto dall’art. 23 — 2° comma L.R. 28/02;

CHE la presente deliberazione & stata annullata dalla Direzione centrale attivita produttive commercio,
cooperazione, risorse agricole e forestalicon nota ................ del ..o, pervenuta al Consorzio
i,
IL SEGRETARIO
(dr.Armando Di Nardo)



